Il percorso dedicato alle figure HR
che vogliono trasformarsi in
professionisti pronti ad affrontare
le sfide del mondo digitale

15 SESSIONI FORMATIVE

IN MODALITA IBRIDA
7 IN PRESENZA E 8 ONLINE

WORKSHOP E WEBINAR
DI APPROFONDIMENTO

IL PROGRAMMA

INNOVATION
SOFT SKILLS
CORNERS

" OPEN BADGE



01 's-:r::f;;fizeElngane chiave della 02 HRin the Digital Age

12 settembre 2024 20 e 27 settembre 2024

6h, in presenza 4h + 4h, online

PEOPLE &
EXPERIENCES (O oot

@ Live Demo SMACT Padova

@ Monica Bortoli
BAR

HIDRA

09:00 - 13:00

Collegamento Zoom

i <© ©

Eleonora Valé

multidisciplinare

/ Ruolo dell’HR come catalizzatore di / Nuove generazioni al lavoro e benessere

agente di cambiamento strategie aziendali sostenibili aziendale

/ Gestione del capitale umano e pratiche ESG / Employee experience: mettere al centro le

/ Promozione della diversita e dell’inclusione persone nella progettazione dei processi HR

come parte della strategia ESG / Trovare, attrarre e gestire i talenti:

/ Comunicazione e reporting ESG limportanza dell’employer branding e
dell’employee advocacy

innovare
impatto strategico sul business

03 Design Thinking for Digital HR 04 Innovation Soft Skills Corner
Intelligenza sociale, comunicazione
000 7
zpeg| S Ottobre e 9 ottobre 2024 efficace e leadership positiva
=227 6h + 6h, in presenza o
—se] 17 ottobre 2024
09:00 - 16:00 =227 1h, online

@ 12:00 - 13:00

Live Demo SMACT Padova

HRCNON

Collegamento Zoom
Serena Leonardi
Amploom Annalisa Dinelli
sas  UMANA

/ Elementi fondamentali del Service Design:

/ Il processo metodologico (Double
Diamond)e le sue fasi operative

/Gli elementi del mindset progettuale e la loro

concreta applicazione
/ Un kit di strumenti pratici e visuali T



Il percorso rientra nelle agevolazioni previste dal PNRR da erogare a PMI e Grandi Imprese

1 Modulo Percorso formativo
Tematico Completo
€ 1.800 + IVA € 3.900 + IVA
Sei una PMI? €720 Sei una PMI? € 1.560
Sei una grande azienda? € 1.080 Sei una grande azienda? € 2.340
Accesso a Accesso a
1 modulo tematico a scelta tutti i 3 moduli tematici

Anna Garofolin

Responsabile Formazione SMACT
anna.garofolin@smact.cc
3384721324

Sofia Lissandron
Formazione SMACT
sofia.lissandron@smact.cc
3371585275



